FOR.TE

"AVVISO 4/2019 — Settore Socio-Sanitario

RISORSE DISPONIBILI

€ 4.000.000,00 ripartite al 50% tra i Piani Aziendali ed i Piani Pluriaziendali.

MASSIMALI

Il Piano formativo puo prevedere un finanziamento di For.Te di massimo € 50.000,00

TIPOLOGIE DI PIANI

Piani aziendali

Interaziendali

Pluriaziendali

TEMATICHE AMMESSE

. Area Psicorelazionale

. Area Clinical Governance e Gestione del Rischio

. Area Competenze tecniche, anche finalizzate all’acquisizione di qualifiche
J Area Innovazione Tecnologica

. Area consulenza welfare per la famiglia

. Area alimentazione, cura e pulizia degli ambienti

] Area management risorse umane e strumentazione

. Area amministrativa, compresa la corretta rilevazione ed il controllo dei costi delle prestazioni sanitarie

Sono escluse dal finanziamento le tematiche relative alla formazione obbligatoria D.lgs. 81/2008

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Attraverso il presente Awviso, For.Te. intende supportare le aziende ed organizzazioni che operano nel settore dei
servizi sanitari e socio sanitari — assistenziali e di welfare, dagli studi medici e veterinari, alle case di cura, cliniche
anche veterinarie, laboratori di analisi, ospedali, strutture residenziali di assistenza a persone anziane, disabili,
comunita, servizi di segretariato sociale, ecc.

TEMPISTICA

16 giugno 2020 ore 18.00

CARATTERISTICHE PIANI

La durata massima di un Piano formativo & di 12 mesi dalla data di sottoscrizione della Convenzione

Minimo 8 ore per modulo formativo e massimo 100 ore

Per informazioni non esistate a contattarci: Tel. 0266669090 - e-mail m.minati@rebis-srl.it
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